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BESCHREIBUNG
Der Fonds investiert in in ein breites Spektrum von Aktien von
Unternehmen, die ihren Sitz entweder in den USA haben oder
dort einen Großteil ihrer geschäftlichen Aktivitäten ausüben. Der
Fonds strebt im Vergleich zu seiner Benchmark einen besseren
"ökologischen Fußabdruck" und ein besseres Nachhaltigkeitspro-
fil an, indem er ESG Faktoren (Environmental, Social and Corpo-
rate Governance,  zu Deutsch Umwelt,  Soziales  und Unterneh-
mensführung) integriert. Der Fonds kann bis zu 10% seines Ver-
mögens in andere OGA und OGAW investieren. Der Fonds darf
zur Reduzierung verschiedener Risiken oder zur effizienten Port-
folioverwaltung Derivate einsetzen.

WERTENTWICKLUNG (IN %)

AMUNDI FUNDS US PIONEER FUND - A USD (C)
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 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fonds 20,54 % 26,76 % -20,48 % 26,79 % 20,17 % 22,59 %
 

Quelle: Fondsgesellschaft
Stand: 09.12.2025
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Quelle: Fondsgesellschaft Stand: 12.11.2025

FONDSPERFORMANCE

 YTD 1 Jahr 3 Jahre 5 Jahre 10 Jahre
Seit

Auflage

Rendite p.a. - 16,79 % 22,32 % 13,96 % 13,87 % 8,06 %

Rendite 22,59 % 16,79 % 83,13 % 92,26 % 266,90 % 543,42 %

Volatilität 22,03 % 21,71 % 17,74 % 19,00 % 18,69 % 18,28 %

Sharpe
Ratio

0,98 0,66 1,06 0,64 0,70 0,37

Max.
Verlust

-21,89 % -21,98 % -22,36 % -27,46 % -31,09 % -53,82 %
 

Quelle: Fondsgesellschaft
Stand: 09.12.2025

VERMÖGENSAUFTEILUNG

Vermögensaufteilung (in %)

n Aktien 98,63 %

n Kasse 1,37 %
Quelle: Fondsgesellschaft
Stand: 31.10.2025
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Die größten Branchen in % des Fondsvolumens (Top 5)

1. IT  36,54 %
 

2. Industrie   16,41 %
 

3. Finanzwesen   11,70 %
 

4. Gesundheit   6,63 %
 

5. Grundstoffe   6,47 %
 

Quelle: Fondsgesellschaft Stand: 31.10.2025

Die größten Länder in % des Fondsvolumens (Top 5)

1. USA  94,32 %
 

2. Schweiz   2,23 %
 

3. Kanada   2,08 %
 

4. Weitere Anteile   1,37 %
 

Quelle: Fondsgesellschaft Stand: 31.10.2025

Die größten Positionen in % des Fondsvolumens (Top 5)

1. Nvidia Corp.  8,32 %
 

2. Microsoft Corp.   6,40 %
 

3. Alphabet, Inc. - Class A   5,73 %
 

4. Apple Inc.   5,22 %
 

5. Martin Marietta Materials   4,25 %
 

Quelle: Fondsgesellschaft Stand: 31.10.2025

STAMMDATEN  

Fondsgesellschaft: Amundi Luxembourg S.A.

Internet: www.amundi.de/

Auflagedatum: 14.06.2019

Fondsvolumen: 6,27 Mrd. USD

Währung: USD

Ertragsverwendung: thesaurierend

Laufende Kosten in %: 1,78 (12.11.2025)

Transaktionskosten in %: 0,27

Performancegebühr in %: ja - 0,09 s. Basisinformationsblatt

Ausgabeaufschlag: Wenn Sie den Fonds / das Depot im Rahmen eines
Neuvertrages bei der NÜRNBERGER Versicherung kaufen zahlen Sie kei-
nen Ausgabeaufschlag. Grundsätzlich kann für Bestandsverträge mit
Versicherungsbeginn vor 2004 ein Ausgabeaufschlag anfallen.

Wichtiger Hinweis zu den Wertentwicklungen und zum Anlagerisiko: Historische Wertentwicklungen sind keine Garantie für eine ähnliche Entwicklung in der Zukunft. Diese ist nicht prognostizierbar.
Die Berechnung der Wertentwicklung erfolgt gemäß BVI-Methode. Die o.a. Darstellung der Wertentwicklung (Performance) und der Kennzahlen bezieht sich ausschließlich auf eine Direktanlage in
den/die zugrundeliegenden Investmentfonds. Die Wertentwicklung und Ablaufleistung eines diese/diesen Fonds beinhaltenden Versicherungsproduktes wird auch durch mit dem Beitrag zu verrech-
nende Kosten beeinflusst. Bei einigen unserer Produkte werden Risiken und Chancen der Kapitalanlage geteilt, so dass den Versicherungsnehmern dort nur ein Teil der dargestellten Gewinne oder
Verluste zugewiesen ist; im Einzelnen ergibt sich das aus den jeweils geltenden Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Stand: 09.12.2025

Amundi US Pioneer A USD
ISIN: LU1883872415    WKN: A2PDAF    Kategorie: Aktienfonds Nordamerika    SCOPE-Rating: (B)
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